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Expediente N° 31052/2021
ROSARIO, 25 de noviembre de 2021

VISTO que por las presentes actuaciones la Facultad de Psicologia, mediante Resolucion C.D. N°
274/2021, propone la modificacion del Plan de Estudios y el Reglamento de la carrera de posgrado de
Especializacion en Psicologia Forense; y

CONSIDERANDO:
Que el Area Académica y de Aprendizaje -Direccion de Posgrado- emite despacho N° 710/21.
Que la Comision de Asuntos Académicos dictamina al respecto.

Que el presente expediente es tratado y aprobado por los sefiores Consejeros Superiores en la sesion del dia de
la fecha.

Por ello, y teniendo en cuenta la Ordenanza N° 666 y el Estatuto de la U.N.R.
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la modificacion del Plan de Estudios y Reglamento de la Carrera de Posgrado de
Especializacion en Psicologia Forense, en el ambito de la Facultad de Psicologia, conforme a los Anexos I 'y
I que integran la presente.

ARTICULO 2°.- Establecer que los alumnos de cohortes anteriores podran optar expresamente por su pase a
este nuevo Plan de Estudios.

ARTICULO 3°.- Proceder a la presentacion de la carrera en la proxima convocatoria que realice la Comision
Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria de acuerdo a lo establecido en las reglamentaciones
vigentes. Previo, deberd cumplir con la presentacion a la Autoevaluacion interna dispuesta por la Ord. N° 670.

ARTICULO 4° - Inscribase, comuniquese y archivese.

RESOLUCION C.S. N° 638/2021

Firmado electronicamente Firmado digitalmente
Abog. Silvia C. BETTIOL Lic. Franco BARTOLACCI
Sec. administrativa Consejo Superior Rector

Presidente Consejo Superior U.N.R.
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ANEXO |

PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE POSGRADO DE
ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA FORENSE

1) DENOMINACION DE LA CARRERA:
CARRERA DE POSGRADO DE ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA FORENSE
2) FUNDAMENTACION

2. 1. Situacion actual e historica del Area

Las consideraciones disciplinares respecto de las intervenciones psicoldgicas en el
ambito de las instituciones juridicas se remontan a los principios del pensamiento
sistematizado en Psicologia de modo tal que han constituido un capitulo o campo
tematico diferenciable desde inicio de la formulacion de las Psicologias como disciplinas
cientificas, académicas o profesionales.

Las préacticas juridicas, particularmente las practicas de instruccion penal, vieron
en las nacientes Psicologias la posibilidad de contar con herramientas que permitieran
facilitar u objetivizar técnicamente algunos aspectos de los procedimientos penales’,
siendo desde ese mismo ambito desde donde nacieron instrumentos técnicos entre los
que se pueden citar los clasicos y novedosos métodos que desarrollara el juez Hans
Gross, conocido como “Técnica del Interrogatorio” (Vernehmungstechnik) - Leipzig 1898 -,
o el método de “Prueba psicolégica” (Psichologische Beweisfiihrung) desarrollado por el
magistrado psicélogo C. Leonahardt, tal como refiere Francoise Gorphe en Tratado de
Psicologia Aplicada?, constituyendo promesas cientificas - mas imaginadas que
verdaderas - de penetracion en la oscuridad subjetiva a los ojos de la instruccién forense
completando el cuadro de investigacion y comprension de “la verdad de los hechos”
objetivos y subijetivos.

La intervencion de profesionales de la Psicologia en las actividades
jurisdiccionales y de instituciones vinculadas que hoy conocemos como intervenciones
expertas, auxiliares o técnicas han abierto a partir de aquellos tiempos un campo
subdisciplinar especializado caracterizado por la referencia estructural al Derecho y sus
instituciones y probleméticas, tanto desde el punto de vista de los aspectos
procedimentales como los de contenidos y lo requerido, objeto de aquellos.

Si bien el campo de las intervenciones profesionales en Psicologia Forense no es
nuevo, en las ultimas décadas se ha intensificado la intervencion de profesionales
Psicélogos en los procedimientos juridico institucionales, en las practicas judiciales, en las

" Freud S. (1906), “El psicoandlisis y el diagnéstico de los hechos en los procedimientos judiciales”, Obras Completas,
Nueva Hélade, citado en Degano J., (2011), “La Responsabilidad Precluida en el goce del crimen y el tratamiento
judicial’, Letra Viva, Buenos Aires.

2 Pieron H., (1961),” Tratado de Psicologia Aplicada’, Libro VII, Sectores de Aplicacion de la Psicologia, Kapeluz, Buenos
Aires.
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tareas propias de las instituciones penitenciarias, en los institutos y organismos
destinados a la proteccion de la nifiez y adolescencia, en las instituciones y programas
destinados a los adolescentes en conflicto con la ley Penal, en las instituciones de
proteccion de los las victimas de violencia, en los organismos de transicion al
cumplimiento de la pena y el egreso, en las acciones y organismos de la prevencién,
rehabilitacién y victimologia, en los organismos de seguridad, entre otras tantas
constituyendo una realidad profesional destacada que se conforma por la presencia de las
intervenciones especializadas de la Psicologia en las instituciones juridicas.

2. 2. Nudos problematicos

Es conocida la diferencia de enfoque que sobre el Sujeto psiquico presentan las
corrientes, escuelas o sistemas psicolégicos mas difundidos — sin que exista unicidad o
confluencia entre ellas - respecto de la perspectiva juridica caracterizada por la lectura
normativa en la cual el Sujeto resulta un punto de cruce de derechos y obligaciones® y
supuesto de la exigibilidad juridica, diferencia de reconocimiento y de construccién del
sujeto epistémico que impacta en las practicas institucionales de manera tal que en
muchas ocasiones constituyen perspectivas contradictorias sobre el mismo referente
institucional actuando ello como obstaculo a la articulacion interdisciplinar.

La particularidad epistemoldgica que ambas lecturas sobre el Sujeto — lectura
Psicolégica, con las diferencias de enfoque mencionadas, y lectura Juridica — coincidan
en su pertenencia a las ciencias sociales, humanas o conjeturales - pertenencia discutida
por algunos autores aduciendo que éstas constituyen una dimension normativa, objetiva,
y aquellas una dimension subjetiva, justificativa - no diluye sin embargo una diferencia
relacionada con los determinantes implicitos de los discursos.

La raigambre positiva del discurso juridico hace contrastacion con la raigambre
subjetiva, humanista o personalista de algunos de los discursos en la Psicologia que, con
excepciones tributarias a las diferencias mencionadas, hace diferencia epistemoldgica con
efectos que impactan en los abordajes profesionales y, en consecuencia, con los
procedimientos institucionales, es decir las practicas, que suelen arrojar resultados
disimétricos.

No siempre ocurren las cosas de tal modo siendo que en muchos otros la lectura u
operacion psicologica articula de algunas maneras, aspectos o particularidades, con el
requerimiento juridico produciendo facilitacién o continuidad entre ambas operaciones que
se concreta en el acogimiento formal de lo producido por el experto/a Psicélogo/a como
contenido de las producciones documentales, operaciones Yy practicas juridico
institucionales.

2. 3. Necesidad de la Especializacion de Posgrado

La problematica de la articulacién interdisciplinar en el campo de referencia
constituye una variable a considerar en toda intervencion profesional en Psicologia
Forense siendo de tal magnitud su recurrencia que se hace necesario al/la profesional
Psicologo/a reconocer con claridad cuales son los limites de su pertinencia experta
respecto del campo juridico institucional de modo de orientar su resultado en conexién
con el requerimiento que, tal lo sefialado, en muchos casos resulta que excede a los

3 Kelsen H. (1993). Teoria pura del Derecho, Porrtia, México.
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contenidos gnoseoldgicos de su objeto siendo no obstante una exigencia insoslayable e
ineludible aportar una respuesta u opinién experta.

En ese marco contextual la intervencion de profesionales Psic6logos/as en las
instituciones juridicas resulta de una particular consistencia dada por la cualidad del
marco institucional y su objeto, la disimetria de los fines investigativos, la particularidad de
la intervencién técnica, asi como las recurrencias éticas, todo ello en un conjunto de
problematicas propias del recorte que el marco institucional impone.

Atendiendo a que ese conjunto de particularidades deben ser tenidas en cuenta en
toda intervencién profesional psicolégico forense, se impone la formacién especializada
en Psicologia Forense a la hora de ofrecer y producir buenas practicas e intervenciones
profesionales adecuadas.

La formacién especializada debe contemplar tanto el contexto de referencia — el
campo e instituciones del Derecho - como la situacion paradojal de la diferencia del objeto
de las intervenciones - juridicas y psicolégicas -, incluyendo una actitud reflexivo critica
que permita al operador/a profesional diferenciar planos y registros de modo de no quedar
sujetado/a u obligado/a a determinantes técnicos y éticos externos a su pertenencia
disciplinar posibilitandole la distancia necesaria para la intervencién técnica adecuada y la
capacidad interrogativo investigativa en el marco de su actuacion.

La Carrera de Posgrado de Especializacion en Psicologia Forense retoma estas
puntuaciones e interrogaciones e incluye contenidos que orientan a la formacién
profesional especializada en la Facultad de Psicologia UNR profundizando los contenidos
tematicos de las asignaturas de grado "Psicologia en el Campo Juridico Forense”,
“Espacio TIF" y "Seminarios Electivos de Pregrado" completando una linea subdisciplinar
que articula la formacién de Grado y Posgrado.

3. PLAN DE ESTUDIOS

3 .1. Objetivo General:

Formar especialistas universitarios/as en Psicologia Forense a través de procesos
reflexivo-criticos sustentados en una sélida formacion teérico epistemoldgica, practicas de
investigacion e intervenciones institucionales que permitan desemperios profesionales
especializados, incentiven a la participacion disciplinar e interdisciplinar colaborativas,
posibiliten la generacion de politicas publicas de prevencién y asistencia y promuevan el
compromiso social desde posiciones éticas con la Subjetividad y los Derechos Humanos.

3. 2. Objetivos Especificos:

| - Promover el conocimiento de los fundamentos y determinantes de los sistemas
juridicos en la cultura, sus caracteristicas organizativo institucionales, las modalidades
procedimentales y la normativa vigente.

Il — Favorecer la capacidad para reconocer y conceptualizar sistematicamente acerca de
la condicién subjetiva en el marco de las instituciones juridicas incentivando la creatividad
en la busqueda de alternativas a las situaciones institucionales que asi lo admitan.

[l - Capacitar en la comprension e interpretacion de las particularidades de los vinculos
intersubjetivos en general y de las problematicas de las conductas violentas, las violencias
de género y las manifestaciones psicopatoldgica en particular aportando elementos que
permitan entender suficientemente las situaciones conflictivas en las que se deba
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IV - Fomentar la capacidad de reflexién y conceptualizacion sobre la situacién actual de la
Familia, los nifios, ninas y adolescentes, las Infancias institucionalizadas, la aplicacién y
efectos de la sancién penal, el tratamiento juridico de los episodios traumaticos y las
practicas juridico institucionales atendiendo a los efectos subjetivos consecuentes.

V - Incentivar la apropiacién de recursos técnicos y metodolégicos que posibiliten el
diseno e implementaciéon de proyectos de investigacién en problematicas del campo de
incumbencia.

VI - Estimular la elaboracién de recursos que permitan construir enfoques conceptuales,
metodolégicos y técnicos novedosos sobre modalidades de intervencién profesional
psicologico forense, que favorezcan originales ejes de andlisis y significativos aportes
transformadores de las practicas profesionales.

VII — Desarrollar la aptitud para disefar estrategias de intervencion profesional tendientes
a la optimizacién de los recursos institucionales y a la generacion de politicas publicas de
promocién de la diversidad y de prevencion y asistencia en las areas de desempeno.

VIII - Promover la toma de conciencia sobre la necesidad de posicionamientos reflexivo
criticos para la evaluacién de las intervenciones atendiendo a la Responsabilidad, la Etica
profesional, los Derechos Humanos y la legitimidad de los procesos e intervenciones
Interdisciplinares.

IX — Contribuir al desarrollo cientifico profesional y favorecer la transferencia de
conocimientos en el &mbito de incumbencia.

4) CARACTERISTICAS DE LA CARRERA:

4.1. Nivel: Posgrado

4.2. Modalidad de dictado: Presencial.

4.3. Estructura del Plan de Estudio: Semiestructurado
4.4. Duracion y Permanencia: 2 arios - Estable

4.5. Acreditacion: Especialista en Psicologia Forense.

4.6. Requisitos de Ingreso: Podran solicitar su admisién a la Carrera de Especializacion
en Psicologia Forense:

a) Los egresados con titulo de Psicélogo o Licenciados en Psicologia de carreras
universitarias de grado de gestion publica o privada, nacionales o extranjeras equivalentes
a los expedidos por la Universidad Nacional de Rosario.

b) Los egresados de universidades extranjeras, con titulo oficialmente reconocido en sus
respectivos paises, que posean titulos equivalentes a los indicados en el inciso anterior,
previa certificacion de la Facultad, del Organismo Acreditador de su pais o Ministerio
correspondiente siendo que su admision no significara revalida del titulo de grado para el
ejercicio profesional.

c) Para los postulantes extranjeros de habla no espafola sera requisito de admisién
acreditar el conocimiento idéneo del idioma espafiol.

A los efectos de someterse a un proceso de seleccion, los postulantes deberan presentar,
en los plazos establecidos para la Inscripcion, la siguiente documentacion:
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- Solicitud de Inscripcion.

- Curriculum Vitae bajo condicion de Declaracion Jurada.

- Copia legalizada del diploma universitario correspondiente al Titulo de Psicélogo o
Licenciado en Psicologia y su correspondiente certificado analitico.

- Nota dirigida al Director exponiendo las expectativas personales o motivos del interés de
cursado de la Carrera.

- Constancia de Matricula Profesional.

En todos los casos que procediere la seleccién de los postulantes sera resuelta por la
Comisién Académica de la Carrera y sera debidamente comunicado a los aspirante a la
admision.

4.7. Perfil del titulo: El graduado/a especializado/a en Psicologia Forense sera
competente para:

I - Desempenarse como perito, delegado/a técnico, asesor/a, operador/a, consultor
experto y/u otras funciones técnico profesionales propias del campo de incumbencia.

Il - Integrar juntas periciales o especiales, comités de evaluacién, gabinetes técnicos,
consultorias institucionales o equipos profesionales en las distintas instancias juridico
institucionales (penales, civiles, laborales, de nifiez, adolescencia y familia, penitenciarios,
de atencién a la victima, de politicas gubernamentales en infancias, prevencién de la
violencia, perspectiva de género, de reaseguramiento de derechos u otros dispositivos de
procedimiento juridico institucional o prevencional y/o de asistencia, de planificacion de
politicas y/o programas y/o acciones de prevencion, diagnosis o asistencia, de
composicion tanto disciplinar como interdisciplinares.

Il — Desempefnarse como operador/a profesional en cualquiera de las categorias
institucionales que corresponda en institutos para adolescentes infractores, nifos y_nifas
institucionalizados o bajo medidas excepcionales o instituciones de la prevencién o
asistencia del &rea de violencia de género y familia.

IV — Realizar evaluaciones, estudios o investigaciones psicolégicas sobre sujetos en
disponibilidad jurisdiccional, internaciones voluntarias e involuntarias o tratamientos
institucionales, aspirantes de ingreso a organismos del area, solicitantes de guarda con
fines de adopcion u otras en entidades de la esfera publica o privada.

V - Disenar y desarrollar proyectos de investigacion en problematicas propias del ambito
de incumbencia

VI - Investigar y reflexionar con fundamentos tedricos y metodoldgicos sobre el desarrollo
y validacién de conocimientos, practicas, instrumentos y/o técnicas profesionales.

VII - Disenar, implementar y evaluar proyectos o modalidades de intervenciéon en equipos
de trabajo disciplinares o interdisciplinares en el campo de referencia.

VIl - Realizar informes técnicos, asesoramientos, dictamenes, orientaciones sobre
evaluacion, diagnéstico, pronodstico, tratamiento y/o seguimiento de casos u otros en
tratamiento institucional proponiendo alternativas en las situaciones en que resulten
conveniente por su naturaleza.

IX - Intervenir como consultor/a y/o promotor/a en el diseiio y/o construccion de
programas, dispositivos 0 proyectos institucionales, propuestas legislativas y/o politicas
publicas, analizando y considerando el impacto de la normativa legal en la subjetividad de
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las personas en sentido tanto individual como colectivo y proponiendo, en su caso,
modificaciones a los procedimientos institucionales con atencién ética a la Subjetividad y
los Derechos Humanos.

4.8. Organizacion del Plan de Estudios.

La Carrera de Especializacion en Psicologia Forense retoma como eje organizador
en su diseno curricular la particular relacion de las intervenciones psicoldgicas con los
condicionamientos y requerimientos juridico institucionales ofreciendo un atravesamiento
curricular que proporcione a los cursantes las competencias necesarias para el
desempeno profesional ajustado a los requerimientos juridico institucionales tanto desde
el punto de vista de lo particular del campo en términos conceptuales, objeto de la
formacién curricular basica — Area Fundamentos -, cuanto por las experiencias practicas y
las consideraciones técnicas que ofrecen los Talleres y las Actividades Practicas
Institucionales en términos de conocimientos no sistematizados — Area Problematicas
Profesionales — , todo ello comprendido dentro de un enmarque metodolégico que ofrece
sustentabilidad epistémica y metodoldgica a los conocimientos administrados — Area
Metodoldgica -.

La Carrera de Especializacién en Psicologia Forense ofrece una formacién
especializada acotada a los desempenos profesionales en el marco de las instituciones
juridicas proponiendo una formacion eminentemente operativo profesional otorgante de
idoneidad en el desempefo del graduado/a dentro del campo de referencia de la
especialidad, con lo que se articula a esa dimension toda posibilidad de reconocimiento y
desarrollo conceptual, investigativo, técnico operativo, etc. del campo abordado y a esos
fines, ajustandose asi puntualmente a las exigencias de la normativa vigente en materia
de Posgrado (Reglamento General de Carreras y Actividades de Posgrado UNR)

Es en ese sentido que la titulacién recorta el espacio del mega concepto Psicologia
Juridico Forense dentro de la Psicologia y retoma en su orientacién académica sélo lo
vinculado con las intervenciones profesionales en ese contexto.

La Especializacion en Psicologia Forense encuentra su fundamento en las
disposiciones vigentes del Ministerios de Educacion de la Nacion sobre las incumbencias
del titulo de Psicologo y Licenciado en Psicologia respecto del Area Juridico Forense,
segun la nominacién asignada al campo de aplicacion, asi como en lo establecido en las
Leyes de Ejercicio Profesional de la Psicologia que en los diferentes Estados provinciales
retoma o reproduce en términos generales la normativa nacional y a partir de los
requerimientos efectivos que en sus diferentes formas técnicas - pericias,
asesoramientos, evaluaciones, intervenciones técnicas, diagndsticas, de seguimiento
institucional, etc. - se ofrecen o presentan desde las instituciones juridicas al desempeno
del/la profesional en Psicologia.

4.8.1. Areas:
El Plan de Estudio esta dividido curricularmente en tres Areas:
A — Area Fundamentos: Comprende las actividades académicas que

fundamentan la Especialidad, constituyendo las bases conceptuales necesarias a toda
intervencion profesional en Psicologia Forense (1,2 y 3)
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B — Area Metodoldgica: Comprende las actividades académicas que otorgan
contenido metodoldgico e instrumental a la propuesta formativa en las intervenciones
profesionales (4, 7,10, 12y 13)

C - Area Problematicas profesionales: Comprende las actividades curriculares
que proponen Nucleos Tematicos especificos de las problematicas de abordaje en el
campo de incumbencia de la carrera (5,6, 8,9y 11)

Las Areas son trasversales a la organizacion curricular y las actividades
curriculares que comprenden tienen relacion de correlatividad entre si.

4.8.2. Ciclos:

El Plan de Estudio se ha estructurado a su vez en tres Ciclos:
1 — Ciclo Basico (un cuatrimestre)

2 — Ciclo Superior (dos cuatrimestres)

3 — Ciclo de Formacion Especializada (un cuatrimestre)

4.8.3. Actividades Curriculares:

1. Problematicas fundamentales en Psicologia Forense

Contenidos Basicos:

Delimitacién conceptual e institucional de la Psicologia Forense — Desarrollo histérico del
espacio disciplinar y profesional — Nucleo interdisciplinar fundante: relacién Subjetividad y
Derecho - Psicologia y practicas juridico forenses: caracteristicas y nudos fundamentales
en las intervenciones profesionales - Problematica de la eficacia subjetiva de las
intervenciones juridico institucionales — Posibilidades, dificultades y limites de la
intervencién profesional psicolégico forense — Etica de las intervenciones profesionales
psicoldgico forenses.

Objetivos: EI contenido esta orientado a situar los puntos limites del espacio Psicologico
Forense, asi como sus nudos conceptuales fundantes, su produccion histérica, su matriz
conceptual y su pertenencia ética favoreciendo que los destinatarios puedan comprender
el trayecto curricular propuesto en directa vinculacion con la realidad de las practicas.

2. Normatividad y Transgresion: el Derecho, su interpretacion y el Proceso Judicial
Contenidos Basicos:

Fundamentos filoséficos, fuentes y estructura del Derecho y los sistemas juridicos — La
ficcidn en el Derecho - La Argumentacion: teorias de la argumentacién — La Interpretacidn
— La actividad hermenéutica: métodos y determinantes — El Proceso Judicial y la
construccién de la verdad juridica — La prueba: caracteristicas y aspectos formales y
sustanciales de la labor pericial — Justicia retributiva, Justicia restaurativa, Derechos
Humanos y perspectiva de Género.

Objetivos: Se atiende a que los destinatarios logren interpretar la implicancia intima de los
sistemas juridicos con la vida humana, su estructura organizativa, sus determinantes y
condiciones institucionales con el objeto de reconocer las posibilidades y limites que la
instrumentacién juridica puede ofrecer para la intervencion psicolégica.

3. Intervenciones y Técnicas en Diagnodstico
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Contenidos Basicos:

Diagnésticos en el ambito juridico institucional — Estructuras — Clasificaciones - Cuadros
clinicos: interpretaciones psicoldgicas y requerimientos juridicos — Las principales técnicas
diagnoésticas — Baterias psicodiagnosticas: instrumental, modos de aplicacion e
interpretacion — Las entrevistas: utilizacion y validez - Elaboraciones de resultados —
Informes.

Objetivos: Se orienta a que los/as cursantes adquieran capacidad de reconocimiento de
los requerimientos juridicos en el marco de las estructuras clinicas y psicopatolégicas, asi
como la aptitud para la elaboracién de informes ajustados a los requerimientos juridico
institucionales y la eleccién de técnicas convenientes.

4. Metodologia de la Investigacion

Contenidos Basicos:

Paradigmas y disenos en la investigacion social - Tendencias actuales en la investigacion
- Gestion del conocimiento: Sociedad de la Informacién y Acceso Abierto - Estudio de los
sistemas complejos: conceptos, método y fundamentacion epistemologica de la
Investigacion interdisciplinaria - El informe de investigacion, redaccién y presentacion -
Escritura académica - Busqueda bibliogréfica.

Obijetivos: El desarrollo curricular esta orientado a favorecer la apropiacion por partes de
los/as cursantes de los contenidos del estudio de los sistemas complejos, andlisis de
paradigmas coexistentes, supuestos basicos y métodos y técnicas que aportan al
conocimiento de la realidad a investigar y la sistematizacion de una metodologia
incluyendo la trasmision mediante informes de investigacion orientando a que los alumnos
adquieran capacidad de produccion escrita y destreza para la busqueda bibliogréafica de
publicaciones con acceso abierto.

5. Sistemas y practicas penales

Contenidos Basicos:

La pena y su funcién: diferentes fundamentos - Teoria del Delito — La politica criminal - La
justicia penal — La Pena y sus supuestos juridicos y subjetivos - Penas y Medidas de
seguridad - Culpabilidad - Culpa y Responsabilidad — Eximentes y atenuantes — Femicidio
- El concepto de Peligrosidad — Imputabilidad e inimputabilidad: efectos juridicos y
subjetivos - Sistema Penal Juvenil - La Rehabilitacion - Criminologia: diferentes
orientaciones criminologicas — La ejecuciéon Penal.

Objetivos: Ofrecer a los/as destinatarios/as los fundamentos de las sistemas y practicas
punitivas, sus condiciones, las instituciones y teorias fundamentales, efectos sobre los/as
sujetos y la posibilidad del reconocimiento de alternativas en las intervenciones
profesionales desde la perspectiva de la subjetividad.

6. Dano y Episodios Traumaticos

Contenidos Basicos:

Acontecimientos Psico-traumaticos: Conceptualizaciones psicoldgica, psiquiatrica, médico
legal y juridica - Dano Psiquico: especificidad y autonomia con el Dafo Moral - Dafo
Patrimonial y Extra patrimonial - Deteccion diagnostica - Métodos y Técnicas - Capacidad
Psiquica — Cuantificacion - Métodos clinicos y estandarizados de investigacion -
Sinistrosis o Neurosis de Renta - El concepto de Concausalidad.
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Objetivos: Orientar en la adquisicion de competencia en el reconocimiento de los
acontecimientos traumaticos denominados Dafos en la teoria juridica, asi como a las
problematicas de la capacidad de las personas tratada desde la especificidad de los
efectos psicolégicos concomitantes. Que los/as alumnos/as adquieran capacidad de
reconocimiento y utilizacion de técnicas y baremizaciones con atencion a las diferencias
entre concepciones juridicas y clinicas.

7. Taller de intervenciones profesionales |

Contenidos Basicos:

Problematicas de los sistemas punitivos y de la valoracién de los episodios traumaticos
desde la perspectiva de la evaluacion psicologica. Diferentes semantizaciones
disciplinares y sus impactos en las lecturas clinicas. Coincidencias y diferencias entre la
perspectiva juridica y la psicoldgica desde la lectura del/la operador/a Psi.

Objetivos: Proporcionar a los/as cursantes elementos discriminativos particulares de la
practica profesional confirmativos y recurrentes de las competencias propuestas en las
actividades curriculares a las que tributan tematicamente: 2. 1. Sistemas y practicas
penales y 2. 2. Dano y Episodios Traumaticos. Reconocimiento de las posibles
intervenciones profesionales en el marco del andlisis de casos.

8. Tratamiento juridico e institucional de la Infancia

Contenidos Basicos:

Sentido histérico, cultural y juridico de las infancias — La situacion de las infancias en
Argentina - El paradigma tutelar y el Paradigma de la Proteccién Integral - Convencion
Internacional sobre los Derechos del Nifo y la Ley 26.061 - Infancia y adolescencia:
sujetos de derecho y dimensidn subjetiva — Organismos, Programas y Préacticas vigentes
— Control social y Politicas de Infancia y Adolescencia — Situacién institucional, politicas y
legislacién vigente - Jovenes en conflicto con la Ley Penal

Objetivos: Favorecer en el/lla cursante una actitud critica e interrogativa sobre la eficacia
institucional en la gestion de las infancias mediante el conocimiento de la legislacion
vigente, las practicas institucionales y las politicas de Infancias promoviendo aptitudes
necesarias para generar herramientas de intervencién profesional en Nifos, Ninas y
Adolescentes y capacidad de producir espacios alternativos en el marco de los derechos
que favorezcan su vigencia.

9. Familia, Filiacion y Violencia

Contenidos Basicos:

Intervencion de las instituciones juridicas en los conflictos de familias — Subjetividades y
vinculos familiares de la época - Violencia familiar, Incesto y acallamiento - Violencias de
género - El Abuso Sexual Infantil — La problematica de la revinculacion - Infancias y
Adopcidn - La adopcidén como cuestidn social y subjetiva. Normativas vigentes.

Objetivos: Proveer a los/as cursantes de las capacidades necesarias para el
reconocimiento de las estructuras de organizacién familiar, sus modalidades, las
interacciones, las situaciones criticas, las alteraciones subjetivas y las intervenciones en
los ambitos juridico institucionales atendiendo a las posibilidades de la intervencion
profesional y sus modalidades en el marco de los requerimientos institucionales y las
realidades subjetivas.
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10. Taller de intervenciones profesionales Il

Contenidos Basicos:

Problematicas de la gestion institucional de las infancias y de las organizaciones
familiares. Diferentes semantizaciones disciplinares y su impacto en las lecturas clinicas.
Coincidencias y diferencias entre la perspectiva juridica y la psicolégica desde la lectura
del/la operador/a Psi

Obijetivos: Trabajo en la modalidad taller sobre casuistica de complejidad mayor relativa a
los ejes tematicos de tratamiento. Proporcionar a los/as cursantes elementos
discriminativos de la practica disciplinar confirmativos de las competencias propuestas en
las actividades curriculares a las que tributa tematicamente: 3.1. Tratamiento juridico e
institucional de la Infancia y 3.2. Familia, Filiacion y Violencia. Reconocimiento de las
posibles intervenciones profesionales en el marco del analisis de casos.

11. Seminario Optativo
Objetivos: El Plan de Estudios contempla el cursado de al menos un (1) Seminario
electivo concebidos éstos como espacios curriculares flexibles, de modo tal que el/la
cursante pueda profundizar el campo de intervenciones profesionales que elija. En esta
presentacién se han incluido tres Orientaciones o Areas que los Seminarios Optativo o
electivos que se proponen satisfacen en atencion a una diferenciacion basica de espacios
o Areas de intervencién profesional, quedando abierta la posibilidad de incorporacion de
otras tematicas supletorias en sucesivas cohortes.

a) Area Judicial y organismos vinculados

b) Area de Instituciones de internamiento

c) Area de politicas gubernamentales

Seminarios Optativos:

11. A- Pericias e intervenciones judiciales.

Contenidos Basicos:

El ambito judicial - Modalidades de intervencién profesional: Pericias, Asesoramientos,
Informes técnicos, otras. - La practica pericial: modalidades y herramientas - Pericias en
diferentes fueros judiciales — El dictamen pericial - Intervenciones Técnicas: Psicologia del
Testimonio, Perfilamientos, Camara Gesell, Autopsia Psicolégica, otras — Oficinas o
Gabinetes periciales forenses - Juntas especiales interdisciplinarias —

Objetivos: Capacitar al/la cursante en las modalidades de intervencion profesional en el
Ambito Judicial y organismos dependientes con especial atencién a la especificidad
disciplinar y los requerimientos institucionales.

11. B - Prevencion, Rehabilitacion y Victimologia

Contenidos Basicos:

Concepto de Prevencion - Modelos de prevencion del delito - Las politicas publicas en
seguridad y prevencion — Prevencién y asistencia en violencia — Victimologia: Historia y
contexto actual - Los procesos de victimizacibn - Metodologias de intervencion
victimolégica - Atencidn a la victima: los servicios gubernamentales y las intervenciones
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profesionales — Politicas y esquemas de intervencion con personas victimas de diversos
tipos de violencias - Dispositivos técnicos y practicas profesionales en prevencién y
rehabilitacién.

Objetivos: Capacitar al/la cursante en las modalidades de intervencién y planificacion en el
ambito de las politicas publicas en Prevencién, Rehabilitacién y Victimologia en
orientacion a la especificidad disciplinar.

11. C - Intervenciones profesionales en Instituciones Punitivas

Contenidos Basicos:

Las instituciones penitenciarias — El encierro: sentido juridico, social y subjetivo —
Dispositivos de la administracion de la pena privativa de libertad - El tratamiento
penitenciario — Los organismos técnicos criminoldgicos - La funcion de los profesionales
en el sistema penitenciario - Instituciones y programas para el liberado - Los institutos de
adolescentes — La rehabilitacién del joven infractor — La problematica de la reinsercién
social - El dispositivo vincular como alternativa al control punitivo represivo - Otros.
Objetivos: Capacitar al/la cursante en las modalidades de intervencion profesional en el
ambito de las instituciones punitivas con especial atencion a la especificidad disciplinar y
en la historia de las instituciones reflexionando sobre distintos modos de articulacion
practica e interdiscursiva entre los profesionales en ese ambito. Establecer modos
alternativos viables en las dimensiones conceptual y practica de la problematica.

12. Actividad Practica Institucional (API)

Contenidos Basicos:

Las Actividades Practicas Institucionales (APIl), entendidas como pasantias de
Investigacion en el &mbito institucional, consisten en una Préctica institucional de 50 hs. y
de supervision tutoriada obligatorias a cumplir en instituciones especificas donde el
alumno realizara el seguimiento de casos en tratamiento institucional o equivalente segun
la modalidad operativa de la institucion.

Objetivos: Posibilitar que el/la cursante dimensione la realidad institucional y desarrolle
estrategias conducentes a la construccion de una perspectiva profesional en el campo de
abordaje desde una propuesta investigativa y con la finalidad que pueda efectivizar
hipdtesis orientadas con impacto en la elaboracion del Proyecto de Trabajo Final
Integrador.

13. Taller de Trabajo Final Integrador (TTFI)

Contenidos Basicos:

Definiciéon y fundamentacion profesional - Diagndstico y estado de los conocimientos, ejes
tematicos, marco teoérico, metodologia y estrategias de trabajo, cronograma y pertinencia
bibliografica - Trabajo de campo investigativo: especificidad de tratamiento - Analisis e
interpretacion de datos - Acceso a fuentes de datos e informacién — Andlisis de
optimizacion y niveles de factibilidad - Los informes - La escritura - La busqueda
bibliografica.

Objetivos: Orientar y asistir a los/las cursantes sobre la problematica metodolégica de la
construccién del Trabajo Final Integrador y su respectivo Proyecto, acompanando su
proceso mediante la asistencia de los/las Tutores/as con el objeto de la elaboracién de los
pasos necesarios a la organizacion, escritura y formalizacién del Proyecto de Proyecto de
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Trabajo Final Integrador como requisito de aprobacion del Taller.
5) ACTIVIDADES NECESARIAS PARA CUMPLIMENTAR EL CURSADO DE LA CARRERA:

Para la obtencién del titulo de Especialista Psicologia Forense los/las alumno/as
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Mantener la condicion de alumno regular a lo largo de la Carrera.

b) Aprobar 8 seminarios de 30 hs., 1 curso Teérico Practico de 30 hs., 2 Talleres de
30 hs., 1 Taller de 70 hs. y 60 hs. de Practicas Institucionales.

c) Aprobar el Trabajo Final Integrador.

a) - Para la satisfacciéon de lo requerido sera necesario que el/la cursante cumpla
con un Setenta y Cinco por ciento (75 %) de la asistencia a las actividades curriculares
programadas y las obligaciones que se establezcan en el programa de cada una de
aquellas.

b) - La aprobacién de las actividades curriculares debe sujetarse a lo dispuesto en
los respectivos Programas en cuanto a los requisitos dispuestos para su cumplimiento.

Las Actividades Practicas Institucionales (API) consistirdn en una pasantia de
Investigacién en el contexto profesional en instituciones con las que se suscriban
convenios especificos al efecto. El contenido de las pasantias de Investigacion se definira
para cada uno de los/las cursantes debiendo estos/as, con la asistencia de los Tutores/as
Docentes, disefar intervenciones profesionales posibles objetivadas en un proyecto o
Presentacién Preliminar cuyo desarrollo se efectivizara en el marco de las actividades
practicas.

En los casos de profesionales psicologos/as que se desempefan en instituciones
vinculadas con las problematicas de abordaje de la Carrera, estos podran cumplir las API
en el marco de ese desempeno sin restriccion de los requisitos formales y académicos
establecidos en el Reglamento de la Carrera.

Ademas de los Tutores/as Docentes en el marco de las API, asistira a los/las
cursantes un/a Responsable o Tutor/a Institucional a designar por la Institucién receptora
y cuyas funciones se establecen en el Programa de las API respecto del desempefio y
responsabilidades concurrentes que resultan inherentes a los intereses de la institucién.
Los Tutores/as Docentes mantendran un seguimiento de las API mediante supervisiones
especificas obligatorias, las que servirdn de elemento direccionador y articulador del
contenido de la concurrencia institucional.

Las API se aprobaran mediante un Informe de las Actividades Practicas
Institucionales que contendra, como nucleo, lo producido en las supervisiones realizadas
durante el transcurso de las API. La aprobacion del Informe API supone el cumplimiento
por parte del/la cursante de la carga horaria de la practica institucional, las supervisiones
correspondientes y el regular desempefio acreditado en la Constancia Final del Tutor/a
Institucional ademas de la evaluacion.

c) - El alumno/a debera presentar un Proyecto de Trabajo Final Integrador que

sera evaluado por la Comisién Académica de la Carrera pudiendo ésta, en razén de la
especificidad del mismo, solicitar dictimenes a expertos/as internos o externos/as a la
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Facultad. Una vez aprobado el Proyecto el/la cursante se podra abocar a la elaboracion
del Trabajo Final Integrador (TFI).

Para la elaboracién del TFl el/la alumno/a sera asistido/a por un Director/a y, en su
caso, un Codirector/ dentro del area disciplinar o interdisciplinar de la que se trate, quien
propondra previamente a consideracion de la Comision Académica.

La modalidad de presentacién del TFlI asi como su plazo de entrega y las
condiciones a cumplir por los/las Directores/as y Co-Directores/as estan normados en el
Reglamento de la Carrera.

6) EVALUACION FINAL

Con la culminacién del cursado el/la alumno/a debera realizar un Trabajo Final
Integrador en el que dara cuenta del desarrollo alcanzado tanto en el campo de los
conocimientos como en el de las competencias instrumentales planteadas en los objetivos
y perfil de la carrera.

El Trabajo Final Integrador serd evaluado mediante la intervencion de tres (3)
evaluadores/as propuestos/as por la Comision Académica y designados por el Consejo
Directivo de la Facultad, uno (1) de ellos puede pertenecer a la Unidad Académica y por lo
menos uno/a (1) sera externo/a a la UNR.

Las condiciones que debe cumplir el Trabajo Final y que deben exhibir los/las
Evaluadores/as asi como el procedimiento de evaluacién se detallan en el Reglamento de
la Carrera

7) CUERPO DOCENTE

El cuerpo de Profesores/as a cargo del dictado estara integrado por profesionales
de diferentes disciplinas que exhiban las siguientes condiciones:
a - Formacién de posgrado similar o superior a la titulacién que otorga la carrera, o en su
caso;
b - Antecedentes especificos -académicos, de investigacion y/o profesionales- dentro del
area disciplinar o interdisciplinar de la que se trate.
¢ - En igualdad de condiciones se priorizard a los Graduados/as de la Carrera que
ofrezcan las condiciones precitadas para integrar el cuerpo de Profesores.

8) ACTIVIDADES DE EXTENSION

Est4 contemplada la realizacion de actividades de extension como prestacién de
Servicios, Consultorias u otras que pudieran ser requeridas, acordadas o posibilitadas por
instituciones del campo de referencia de la Carrera.

A tales efectos se incluira en los convenios necesarios para la realizacién de las
actividades curriculares API, clausulas ampliatorias especificas a los fines de posibilitar
normativamente las actividades mencionadas.

Estas actividades, relativizadas en su realizacién para los/as alumnos/as dada la
realidad factica que éstos/as tienen una vinculacién transitoria a la Carrera en su calidad
de A Término, incluyen las posibilidades extensivas a los Graduados/as de la Carrera
quienes seran convocados a tales fines en el marco de las funciones especificadas en el
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Art. 12, Inc. 2, Ap. d) del Reglamento de la Carrera.

9) CUADRO RESUMEN DEL CONJUNTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE ESTUDIOS.

L . Horas Horas Total | Crédit | Correlativ
c Actividades Curriculares Teodricas Practicas | Horas os idades
PRIMER CUATRIMESTRE — Ciclo Basico
1 Problematicas Fundamentales en Psicologia o5 5 30 3
Forense
o | Normatividad y Trasgresion: el Derecho, su o5 5 30 3
interpretacién y el Proceso Judicial
3 Intervenciones y Técnicas en Diagndstico 25 5 30 3
4 | Metodologia de la Investigacion 15 15 30 3
SEGUNDO CUATRIMESTRE — CICLO SUPERIOR
5 | Sistemas y practicas penales 25 5 30 3 2
6 | Dafo y Episodios traumaticos 25 5 30 3 2-3
7 | Taller de intervenciones profesionales | 5 25 30 3 4
TERCER CUATRIMESTRE — CICLO SUPERIOR
8 | Tratamiento juridico e institucional de la Infancia 25 5 30 3 1-2
9 | Familia, Filiacion y Violencia 25 5 30 3 1-2
10 | Taller de intervenciones profesionales Il 5 25 30 3 4
CUATRO CUATRIMESTRE — CICLO DE FORMACION ESPECIALIZADA
Seminarios Optativos:
A) Pericias e intervenciones judiciales o_13_
11 | B) Prevencién, Rehabilitacion y Victimologia. o5 5 30 3 5-6-9
C) Intervenciones profesionales en Instituciones
Punitivas.
12 | Actividad Practica Institucional 60 60 6 4-7-10
13 | Taller de Trabajo Final Integrador 30 40 70 7 4-11-12
Total de
I las
14 | Trabajo Final Integrador actividad
es
CARGA HORARIA TOTAL 255 205 460 46
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ANEXO Il
REGLAMENTO DE LA CARRERA DE POSGRADO DE
ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA FORENSE

CAPITULO 1: CONSIDERACIONES GENERALES

Articulo 1. La Carrera de Posgrado de Especializaciéon en Psicologia Forense esta organizada y
se rige por las normas establecidas en el Reglamento General de Carreras y Actividades de
Posgrado de la Universidad Nacional de Rosario, lo establecido por el Consejo Directivo de la
Facultad de Psicologia y las pautas fijadas en el presente Reglamento.

Articulo 2. El cursado y aprobacion de la Carrera otorga el grado académico de Especialista en
Psicologia Forense.

Articulo 3. La carrera se autofinanciara mediante la matricula de los alumnos.

Articulo 4. Para obtener el Titulo de Especialista en Psicologia Forense deberan haberse cubierto
las exigencias administrativas y financieras establecidas por la Secretaria de Estudios de Posgrado
de la Facultad de Psicologia.

Articulo 5. Para obtener Certificados de cursado parcial de la carrera deberan haberse aprobado
las evaluaciones de las actividades curriculares comprendidas y completado las exigencias
administrativas y financieras establecidas por la Secretaria de Estudios de Posgrado de la Facultad
de Psicologia al respecto.

Articulo 6. Todo tema o situacion no contemplada en el presente Reglamento sera resuelta
conforme a la normativa general de posgrado de la UNR o por el Consejo Directivo a propuesta de
la Comision Académica cuando la naturaleza de el/la mismo/a exceda las atribuciones de ésta.

CAPITULO 2: INSTANCIAS DE GESTION Y ASESORAMIENTO

Articulo 7. La Direccion de la Especializacion en Psicologia Forense sera ejercida por un (1)
Director/a designado por el Consejo Directivo de la Facultad de Psicologia a propuesta del/a
Decano/a y de la Secretaria de Estudios de Posgrado de la Facultad. Sera requisito para ser
Director/a poseer titulo universitario de postgrado igual o0 mayor al de la Especializacién y acreditar
indiscutible capacitacion, experiencia y trayectoria académica.

Articulo 8. El Director/a sera asistido/a por un/a (1) Coordinador/a que sera designado por el
Consejo Directivo a propuesta del/la directora/a.

Articulo 9. La carrera contara con una Comision Académica que sera la instancia de
asesoramiento y seguimiento del funcionamiento de la Especializacién. Ser4 designada por el
Consejo Directivo de la Facultad a propuesta del/la Decano/a y de la Secretaria de Estudios de
Posgrado e integrada por 3 miembros titulares y 2 suplentes. Serd requisito para integrar la
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Comision Académica poseer titulo universitario de postgrado igual o mayor al de la Especializacion
y acreditar indiscutible capacitacién, experiencia y trayectoria académica.

Articulo 10. La Comisién Académica sesionara con la presencia de al menos tres (3) de sus
miembros. Se reunira regularmente al menos una vez al final de cada cuatrimestre para examinar
los resultados del funcionamiento de la Carrera en el periodo, la planificacion para el siguiente y
cuando sea necesario de acuerdo a los asuntos presentados y a pedido del/la Director/a.

Articulo 11. El/la Directora/a de la carrera integrard y coordinara la Comisién Académica.

Articulo 12. La designacion del/la Directora/a, del/la Coordinador/a y de los miembros de la
Comisiéon Académica serd por periodos de tres anos.

Articulo 13. Son funciones del/la directora/a de la Carrera:

a) Dirigir el proceso de gestion académica y administrativa de la Carrera.

b) Supervisar el cumplimiento de los objetivos generales y especificos del Plan de Estudios y del
Reglamento de la Carrera.

c¢) Convocar a las reuniones de la Comisién Académica fijando el temario de cada una. Participara
en ellas en calidad de coordinador con voz y voto debiendo llamar como minimo a dos reuniones
ordinarias anuales ademas de las extraordinarias que fueren necesarias.

d) Ejecutar las resoluciones tomadas en la Comision Académica elevando al Consejo Directivo de
la Facultad todo tramite que requiera la intervencion de este érgano.

e) Planificar, en cada afo lectivo, la programacion curricular de la Carrera supervisando su
implementacién con el objeto de garantizar la concordancia y coherencia entre las actividades
académicas con los contenidos y la articulacion del Plan de Estudios controlando el cumplimiento
de los tramites administrativo-académicos necesarios. ]

f) Solicitar avales de organismos especificos, asi como a Comisiones de Etica, Bioética y/o
Bioseguridad en los casos que corresponda en relaciéon con investigaciones o intervenciones
llevadas a cabo por los cursantes cuando la naturaleza de éstas lo requieran.

g) Proponer, con conocimiento de la Comisién Académica, la designacion de los/las Docentes,
los/las Tutores/as, los/las Directores/as y/o co-Directores/as y los/as Evaluadores/as de los
Trabajos Finales de la Carrera.

h) Tomar conocimiento de las propuestas de los Trabajos Finales fijando las pautas de evaluacion
en acuerdo con la Comision Académica.

i) Interactuar con la Secretaria de Estudios de Posgrado informando periédicamente sobre la
marcha de la Carrera, las cuestiones atinentes a su desarrollo y los aspectos institucionales
vinculados con su funcionamiento recomendando las actuaciones necesarias para el buen dictado
y la calidad integral del proceso de gestion.

j) Organizar la documentacion necesaria para los procesos de acreditacion, reacreditacién y
categorizacion de la Carrera cuando se realicen las convocatorias a tal efecto.

k) Coordinar con la Comision Académica la elaboracién de instrumentos de evaluacién de los/las
docentes y tutores/as al finalizar cada actividad curricular, de los/las alumnos/as al menos una vez
al ano y de autoevaluacién de la Carrera

l) Realizar con periodicidad anual una evaluacion interna del funcionamiento de la Carrera a los
fines de los ajustes y modificaciones necesarios al Plan de Estudios y al Reglamento de la Carrera
con el objeto de actualizar y optimizar el desarrollo de las actividades.

Il) Gestionar convenios de cooperacidén reciproca y los necesarios para el desarrollo de las
actividades practicas institucionales siendo responsable de la Carrera ante las instituciones con
que se firmen aquellos.
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m) Establecer mecanismos de seguimiento de los/las graduados/as de la Carrera a los fines de
evaluar de manera periodica el impacto de la formacién en la insercion profesional de los/las
egresados/as

n) Asumir y ejercer la representacién de la Carrera en los ambitos académicos, profesionales,
gubernamentales y/u otros.

Articulo 14. Son funciones del/la Coordinador/a:

Con conocimiento y/o por indicacién del/la directora/a:

a) Atender y coordinar el proceso de gestion académica en lo atinente a docentes/as, alumnos/as y
graduados/as.

b) Elevar al/la directora/a anualmente una propuesta de programacién curricular, informes
cuatrimestrales sobre el estado académico y administrativo de la carrera, informes anuales sobre el
desarrollo académico y una evaluacion final por cada promocion

¢) Supervisar el desarrollo de las actividades curriculares a través de mecanismos convenientes.

d) Realizar contactos periédicos con los/las Docentes/as, con los/las Alumnos/as y con los/las
Graduados/as a los fines de tener conocimiento de las dificultades funcionales del dictado, de las
situaciones particulares, del impacto y/o competencias que la Carrera efectivamente provee al
desempefio profesional, y/u otras situaciones que lo ameriten.

e) Evaluar el desempefio docente a través de la observacion del dictado, encuestas y entrevistas a
alumnos/as y la aplicacion de diferentes instrumentos.

f) Organizar y coordinar tareas de capacitacion de Tutores/as docentes.

g) Supervisar el desempefio de los/las alumnos/as en la Carrera y el cumplimiento de los requisitos
de permanencia y egreso con atencién a deserciones y dificultades tributarias.

h) Realizar encuestas de satisfaccion al final de cada actividad curricular con el objeto de obtener
indicadores para las evaluaciones del desempefio docente, de la gestion administrativa y del
dictado en general de la carrera.

i) Tomar contacto con los/las graduados/as a los fines de conocer sobre el impacto de la carrera en
el desempeno profesional convocandolos a intervenir en el dictado cuando asi sea y del modo
necesario.

j) Asistir al/la Directora/a en las tareas de programacién, coordinacién y efectivizacion de aspectos
académicos, técnicos o administrativos de la gestion o representarlo cuando éste lo solicite

k) Informar al/la Directora/a sobre toda novedad que se produjeren en su area de incumbencia, del
desarrollo de la carrera y toda otra cuestion vinculada con aquella.

Articulo 15. Son funciones de la Comision Académica:

a) Concurrir a las reuniones ordinarias y extraordinarias que convoque el/la directora/a.

b) Conocer la planificacion curricular de la carrera presentada por el/la directora/a. Supervisar los
programas analiticos de las actividades del plan de estudios, la planificacién curricular y la
elaboracién y aplicacion de instrumentos de evaluacién. Evaluar el plan de estudios y revisarlo
periédicamente analizando su actualizacién y pertinencia elaborando propuestas para su eventual
modificacién

¢) Actuar como o6rgano de admision de los/las inscriptos/as a la carrera debiendo examinar la
documentacién presentada por los/las aspirantes pudiendo proponer requisitos académicos o
instancias de evaluacion complementarias para la admision de aquellos/as.

d) Entender y dictaminar en concordancia con los requisitos que a tal efecto establece el
Reglamento General de Carreras y Actividades de Posgrado de la UNR sobre las solicitudes de
equivalencias y acreditacién presentadas por aspirantes o cursantes de la carrera. Los dictamenes
debidamente fundados seran elevados para su resolucion al Consejo Directivo.

e) Entender en la recepcién de solicitudes y otorgamiento de becas

f) Tomar conocimiento de la elaboracién de instrumentos de evaluacion de los/las docentes,
tutores//asas y alumnos y de autoevaluacién de la Carrera.
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g) Tomar conocimiento y en su caso aprobar los Proyectos de Trabajo Final de los/las alumno/as
pudiendo, en razdn de la especificidad de los mismos, solicitar dictamenes a expertos internos o
externos a la Facultad, asi como a Comisiones de Etica, Bioética y/o Bioseguridad en los casos
que corresponda.

h) Fijar en acuerdo con el/la directora/a las pautas de evaluacién de los Proyectos de Trabajo Final.
Aprobara los/las Director/es/as o co-Director/es/as y Evaluador/as de Trabajos Finales propuestos
cuando cumplan con los requisitos establecidos para esa funcién.

i) Entender en los pedidos de prérroga en general, suspension de cursado, readmisiones,
recusaciones u otras excepciones estipulando los plazos o aplicando los procedimientos
correspondientes de acuerdo con las precisiones indicadas en el Reglamento General de Carreras
y Actividades de Posgrado de la Universidad Nacional de Rosario.

j) Colaborar con el/la directora/a de la Carrera cuando éste/a asi lo requiera.

k) Resolver toda cuestion académico administrativa de la Carrera no contemplada en el presente
Reglamento ni en normativa superior constituyéndose y actuando como recurso de Ultima instancia
en caso de conflictos entre las instancias directivas y académicas de la carrera. Podra derivar a la
consideracion del Consejo Directivo aquellas cuestiones que escapen a su intervencién en
términos del parrafo anterior.

[) Los miembros/as de la Comisidbn Académica podran ser jurados/as de Trabajos Finales
Integradores pero durante el lapso que medie entre su designacion como jurados/as hasta el
momento en que se haya completado el proceso de evaluacion quedaran inhibidos/as de cumplir
funciones como miembros/as de la Comision Académica.

CAPiTULO 3: REQUISITOS DE ADMISION, SELECCION Y OTORGAMIENTO DE REDUCCIONES
ARANCELARIAS

Articulo 16. Podran cursar la Carrera de Especializacién en Psicologia Forense los egresados/as
de carreras universitarias de grado de universidades de gestiéon publica o privada, con titulo de
Psicologo/a o Licenciados/as en Psicologia equivalentes a los expedidos por la Universidad
Nacional de Rosario. También podran hacerlo los/las egresados/as de universidades extranjeras
con titulo oficialmente reconocido en sus respectivos paises que posean titulos equivalentes a los
indicados en el parrafo anterior, previa certificacion de la Facultad, del Organismo Acreditador de
su pais o Ministerio correspondiente. Su admisién no significara revalida del titulo de grado para el
ejercicio profesional.

Para los/as postulantes extranjeros de habla no espafnola sera requisito de admisiéon acreditar el
nivel intermedio independiente (B2) o superior de conocimiento de la lengua espanola. En caso de
ser admitidos deberan acreditar en forma previa a la defensa del trabajo final, el nivel avanzado del
conocimiento de la lengua espafola. Los/as aspirantes podran acreditar los niveles indicados
previamente mediante el certificado internacional DUCLE (diploma universitario en competencia en
lengua espanola como lengua extranjera) y de la UNR u otras certificaciones internacionales
reconocidas por el sistema de certificacion del esparnol como lengua extranjera (SICELE).

Articulo 17. Los/as aspirantes deberan presentar al momento de la inscripcién a la Carrera:

a) SURI

b) Curriculum Vitae en caracter de Declaracién Jurada consignando los estudios cursados, titulos,
actividades docentes, de investigacion y profesionales, asi como toda otra informacién que el/la
aspirante considere necesario destacar.

c) Fotocopia legalizada de DNI.

d) Fotocopia legalizada de Partida de Nacimiento.

e) Copia legalizada del diploma universitario correspondiente al Titulo de Psicélogo/a o
Licenciado/a en Psicologia y su correspondiente certificado analitico.
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f) Constancia de Matricula Profesional del Colegio correspondiente.

g) Nota dirigida al/la Directora/a exponiendo las expectativas personales o motivos del interés de
cursado de la Carrera.

h) En todos los casos que procediere la seleccion sera resuelta por la Comisién Académica de la
Carrera y debidamente comunicado al/la postulante.

Articulo 18. Los/as aspirantes podran solicitar becas cuya evaluacién, seleccién y otorgamiento se
regird por el Reglamento de Becas de Posgrado de la Facultad de Psicologia o normativa superior,
debiendo presentar:

a) Nota expresando los motivos de la solicitud.

b) Documentacién probatoria de los argumentos esgrimidos.

La Comision Académica, conforme a la documentaciéon presentada y la informacién recogida en
entrevistas personales en su caso, confeccionara una lista de postulantes que con conformidad
del/la Directora/a, sera elevada al Consejo Directivo para su aprobacion.

Al momento de la admision a la carrera, los alumnos deberan ser notificados fehacientemente de la
obligacion de depositar - una vez finalizada la carrera - en el repositorio digital institucional una
copia digital del TRABAJO FINAL de acuerdo a lo que establece la normativa de acceso abierto de
la Universidad Nacional de Rosario.

CAPITULO 4: REGIMEN DE CURSADQ

Articulo 19. La escala de calificaciones, la confeccién de Actas de exdmenes y la expedicion de
diplomas se regiran por las reglamentaciones vigentes en la UNR.

Articulo 20. Para rendir las evaluaciones de las actividades curriculares los/las cursantes deberan
haber alcanzado la condiciéon de Regular mediante el cumplimiento del Setenta y Cinco por ciento
(75 %) de la asistencia a las actividades curriculares y de las obligaciones que se establezcan en el
programa de cada una de aquellas.

Articulo 21. En caso de que ellla alumno/a no alcance el minimo de 75 % de asistencia,
desapruebe o repruebe la instancia recuperatoria de cualquier actividad curricular, debera
recusarla con sujecion a los requisitos académicos de la Carrera y las disposiciones administrativas
y financieras de la Secretaria de Estudios de Posgrado de la Facultad.

Articulo 22. El/la alumno/a realizara una instancia de Actividad Practica Institucional (API) de 60
hs. en el marco de instituciones del area de la Especialidad con las que la Facultad firmara
convenios especificos a tal efecto.

CAPITULO 5: REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS PARA OBTENER EL TiTULO DE ESPECIALISTA EN
PSICOLOGIA FORENSE

Articulo 23. Para la obtencién del titulo de Especialista en Psicologia Forense los/las alumnos/as
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Mantener la condicidn de regular a lo largo de la Carrera.

b) Aprobar 8 seminarios de 30 hs., 1 curso Tedrico Practico de 30 hs., 2 Talleres de 30 hs., 1 taller
de 70 hs. y 60 hs. de practicas Institucionales.

¢) Aprobar el Trabajo Final Integrador.
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d) Haber cumplido con las disposiciones administrativas y financieras de la Secretaria de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Psicologia.

Articulo 24. Con la culminaciéon del cursado el/la alumno/a debera realizar un Trabajo Final
Integrador (TFI) en el que darda cuenta del desarrollo alcanzado tanto en el campo de los
conocimientos como en el de las competencias instrumentales planteadas en los objetivos y perfil
de la carrera. Se entiende por Trabajo Final Integrador el tratamiento de una problematica acotada
derivada de la experiencia profesional que debe cumplir con requisitos académicos indispensables
en cuanto al uso adecuado de métodos y técnicas de investigacion, coherencia argumentativa y
tedrica, manejo de fuentes de consulta e informacién y claridad en la redaccion. Podra ser de
indole monogréfica o un trabajo de campo, un informe de una préactica o un estudio de casos, entre
otras posibilidades.

Articulo 25. El Trabajo Final sera de autoria individual y debera tener un minimo de cincuenta (50)
paginas, constara de un Titulo, Introduccion (o presentacién), Desarrollo tematico (o cuerpo
principal), Conclusiones (o0 consideraciones finales), Bibliografia referenciada y Anexos si los
hubiera. Las citas bibliograficas se haran de acuerdo a las normas habituales de publicacion. La
presentacion formal en cuanto a tipo, estilo, modo, tamarios graficos de presentacion y referencias
o tabulados se regira por las normas habituales de presentacion de trabajos escritos. El Trabajo
Final debera ser acompafado de un Resumen de no mas de trescientas (300) palabras en el cual
se expondra claramente el objeto del Trabajo mencionando los puntos méas destacados del mismo.

Articulo 26. El Trabajo Final debera ser realizado bajo la asistencia de un/a Director/a y, cuando
proceda, un/a Codirector/a, quien/es acreditara/n suficientes méritos académicos, de investigacion
o profesionales en el tema o problematica dentro del &rea disciplinar o interdisciplinar eje o
principal del Trabajo. El/la Directora/a, y en su caso el/la co-Director/a, seran propuestos por el/la
alumno/a y aprobados por la Comision Académica.

Articulo 27. Seran funciones del/la Director/a y del/la co-Director/a del Trabajo Final:

-Del/la Directora/a:

a) Asesorar y orientar al/la cursante en el desarrollo del Proyecto de Trabajo Final Integrador.

b) Evaluar periédicamente el desarrollo y otorgar su conformidad para la presentacion final.

¢) Asesorar fundadamente a la Comision Académica de la Carrera sobre toda cuestion respecto
del accionar del/la alumno/a que considere pertinente.

d) Avalar toda presentacion que el/a alumno/a realice ante las autoridades de la Carrera.

-Del/la co-Director/a:

Colaborar con el/la Director/a

a) En todos los aspectos y tramitaciones correspondientes al recorrido académico del/la alumno/a y
en la orientacién de la elaboracién del Trabajo Final.

b) En aspectos puntuales que se acuerden entre ambos y que se informen a la Direccién de la
Carrera en la nota de aval que cada uno/a de ellos/as presente aceptando la direccién y co-
direccién en el tramite de admision del/la aspirante

Articulo 28. Para la presentacion del Trabajo Final Integrador deberan haberse aprobado
previamente todas las instancias de formacién previstas en el Plan de Estudios de la Carrera.
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Articulo 29. El Trabajo Final debera presentarse antes de cumplirse un afo de la finalizacion del
dictado regular de la Carrera. A pedido fundado del/la alumno/a y con y aval por escrito del/la
Directora/a del Trabajo Final la Comisién Académica podra extender por Unica vez el plazo para la
entrega hasta un afio como maximo, y podra ser otorgada siempre y cuando no extienda la
finalizacién de la carrera mas alla de los cinco (5) afos desde la fecha de la admision.

Articulo 30. Para formalizar la presentacién del Trabajo Final Integrador el/la alumno/a debera
entregar:

a) Una nota de su autoria dirigida al/la Decano/a de la Facultad de Psicologia en la cual conste el
titulo del Trabajo Final y el nombre del/la Director/a del mismo.

b) Una nota del/la Directora/a del TFI dirigida al/a Decano/a de la Facultad de Psicologia en la
cual conste su aval para realizar la presentacién y en la que incluira un Informe en el que dara
cuenta del proceso a través del cual se ha llegado a la elaboracion del Trabajo Final Integrador.

¢) Una copia digital en un solo archivo en formato PDF o similar. Una vez que la Comision
Académica reciba el Trabajo Final y designe los/las evaluadores/as, el/la alumno/a debera
presentar una copia papel anillada a los efectos del registro institucional de la entrega. En el caso
que algunos de los/as jurados/as designados/as requieran una copia papel, el/la alumno/a debera
presentar las copias correspondientes.

d) Unavez aprobado el TFI el/la graduado/a debe presentar una copia encuadernada para enviar
a la Biblioteca de la Facultad.

Articulo 31. El Trabajo Final no podra ser aprobado por equivalencias o acreditacion.

Articulo 32. El Trabajo Final escrito, con cuya aprobacion culmina la carrera de Especializacion,
serd evaluado por tres Evaluadores/as expertos/as, uno/a de ellos puede pertenecer a la Unidad
Académica y por lo menos uno/a sera externo/a a la UNR. En caso de ser necesario se designara
un suplente. Si los dictdmenes no fueran unanimes en la aprobaciéon del Trabajo Final, la
aprobacién o el rechazo se decidiran por simple mayoria aplicandose el mismo criterio cuando la
falta de unanimidad sea parcial. Esta forma de evaluacion no exige la defensa publica, oral, del
Trabajo Final Integrador.

Articulo 33. Los/las Evaluadores/as deberan reunir los mismos requisitos necesarios respecto de
la condicién de Director/a de Trabajo Final. Seran propuestos por el/la Directora/a de la Carrera,
aprobados por la Comision Académica y designados/as por el Consejo Directivo de la Facultad.
Los/as alumnos/as podran recusar las designaciones ante el Consejo Directivo dentro del término
de siete (7) dias de la notificacion fehaciente de su designacién. La recusacién se formularé por
escrito y por las causales establecidas en el Codigo de Procedimiento Civil y Comercial de la
Nacion para la recusacién de jueces/zas.

Articulo 34. Los/las Evaluadores/as deberan presentar sus dictamenes por escrito debidamente
fundados y firmados en la Secretaria de Estudios de Posgrado en un plazo de 60 dias corridos a
partir de recibido el Trabajo Final.

El dictamen podra ser:

a) De Aprobacion sin modificaciones.

b) De Aprobacion sujeta a modificaciones indicando cambios y/o ampliaciones de forma o de
contenidos. Cumplida la nueva presentacion el Trabajo Final Integrador sélo podra ser Aprobado o
Desaprobado.

c) De Desaprobacién.
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En este dltimo caso, el/la alumno/a podra presentar en un plazo no mayor a un (1) afio desde el
dictamen del jurado, y por Unica vez, una reformulacién del Trabajo Final u otra propuesta sobre un
nuevo tema debiendo, en tal caso, seguir los procedimientos y plazos indicados para la primera
vez no pudiendo solicitar prérrogas adicionales de excepcion para la nueva presentacion. Si el
trabajo fuera definitivamente desaprobado, el/la alumno/a tendra derecho a recibir una certificacion
de las actividades curriculares aprobadas sin hacerse acreedor/a del titulo.

Articulo 35. Si existieran observaciones el/la alumno/a dispondra de un plazo no mayor de 60
dias corridos desde su notificacion para realizar las modificaciones sugeridas cuando sean de
forma y 90 dias cuando sean de contenidos tematicos pudiendo los evaluadores, en su caso,
aconsejar la rehechura del Trabajo Final.

Articulo 36. Los/as alumnos/as podran solicitar suspensién del cursado o prérroga para la
presentacion del Trabajo Final o Proyecto por las siguientes causales debidamente justificadas:

- Enfermedad grave o incapacidad transitoria, propia o de familiar.

- Tareas de gestion o desempenfio en la funcién publica.

- Maternidad o paternidad.

En todos estos casos o en otros que pudieran excepcionalmente presentarse la Comisién
Académica de la Carrera de Especializacion recomendara al Consejo Directivo de la Facultad
acerca del periodo de suspensidon o prérroga a otorgar para que se dicte resolucién cuya copia
deberd ser elevada al Consejo Superior.

Articulo 37. Toda otra situacién no contemplada en el presente Reglamento sera resuelta por la
Comision Académica de la Carrera, con el aval de la Secretaria de Estudios de Posgrado y el
Consejo Directivo de la Facultad y dentro de las normativas generales vigentes para la instancia de
Posgrado.

274/2021CD Firmado digitalmente por: 23
BARTOLACCI Franco
Fecha y hora: 02.12.2021 10:22:31



	PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE POSGRADO DE ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA FORENSE
	2. 1. Situación actual e histórica del Área
	2. 2. Nudos problemáticos
	2. 3. Necesidad de la Especialización de Posgrado
	3 .1. Objetivo General:
	3. 2. Objetivos Específicos:
	4.8. Organización del Plan de Estudios.
	4.8.1. Áreas:
	4.8.2. Ciclos:
	4.8.3. Actividades Curriculares:
	2. Normatividad y Transgresión: el Derecho, su interpretación y el Proceso Judicial
	3. Intervenciones y Técnicas en Diagnóstico
	4. Metodología de la Investigación
	5. Sistemas y prácticas penales
	6. Daño y Episodios Traumáticos
	7. Taller de intervenciones profesionales I
	8. Tratamiento jurídico e institucional de la Infancia
	9. Familia, Filiación y Violencia
	10. Taller de intervenciones profesionales II
	11. Seminario Optativo
	11. B - Prevención, Rehabilitación y Victimología
	11. C - Intervenciones profesionales en Instituciones Punitivas
	12. Actividad Práctica Institucional (API)
	13. Taller de Trabajo Final Integrador (TTFI)
	ANEXO II

		2021-12-02T10:22:31-0300
	BARTOLACCI Franco




